朔州市就业创业服务中心近期招聘岗位 （五十九）
[bookmark: _GoBack]惠民生促就业—复工复产、高校毕业生攻坚
	
	单位
	岗位名称
	人数
	薪资
	要    求

	1
	朔州天源发展有限公司超市
	实习店长
	20
	
	男女不限，年龄40岁以下，有1-2年任何各行业管理经验，可在1-3跟月快速上手

	
	
	店助
	10
	
	男女不限、大专及以上学历，有责任心、年龄35岁以下。负责全店销售和日常管理，负责对人员、设备、库存的管理。完成店长交办的其他工作。愿意直接到店学习。

	
	
	管培生
	若干
	
	毕业1-3年大学生，男女不限，思想积极、有团队意识，有意随公司长期发展，吃苦耐劳。

	
	
	储干
	若干
	
	外招、年龄35岁以下，积极上进吃苦耐劳，有较强的团队意识、责任心强。

	
	
	预算会计
	1
	
	负责全公司的财务预算及投资预算调整，了解公司各项收入、成本费用核酸方法及要求；参与各部门原酸编制、控制和执行情况。

	
	
	会计
	2
	
	初步掌握财务会计和知识技能；能担负一个岗位的财务会计工作；负责所属单位的财务总账和各种明细账目。

	
	
	出纳助理
	1
	
	收款查账与支付货款；打印所有银行单据与文件整理；辅助出纳主管跟其他工作。

	
	
	采购主管
	3
	
	新品供应商的寻找；对供应商品品质的把关，对供应商议价、比价；采购计划编排；完场采购经理交办的其他事项。

	
	
	采购助理
	2
	
	协助直属主管叫货、订货、分货；收集、整理统计采购的各种单据和数据；对接供应商（活动商品谈价、新品引进评估）

	
	
	生鲜仓（夜班）
	10
	
	年龄45岁以下，身体健康、吃苦耐劳、有责任心、识字会写字。

	
	
	耗品库管
	1
	
	40岁以下，会基本电脑操作、有责任心、会商品入库、出库。

	
	
	生鲜收货员
	1
	
	年龄40岁以下，身体健康、有责任心。

	
	
	标品仓
	10
	
	拣货、分货、识字、会写字。

	
	
	补货员
	1
	
	20-45岁，认字、有责任心、服务意识强

	
	
	团购制单员
	1
	
	年龄35岁以下，大专及以上学历，会基本电脑操作，商品出库、入库、系统录入

	
	
	总经办客服
	1
	
	年龄35岁以下，大专及以上学历，接听各部门及顾客诉求电话、整理资料等。

	
	
	咨询热线：18903497799（微信同号）

	2
	山西广武翠微山地文旅有限公司
	保洁
	5
	2500
	新广武滑雪场，管吃管住、身体健康、团队意识强、服从管理。联系电话：15513348370

	3
	正大集团山西区
	屠宰场工人、养殖饲养员
	
	
	岗位要求：年龄50岁以下，身体健康，无传染性疾病，无犯罪记录及不良嗜好。
工作内容：1、屠宰场猪肉成品、冻品、白条的发货装车工作；2、猪只饲喂工作；3、人员、物料、车辆消毒等工作；4、其他工作。
休假制度：月调休4天；福利待遇：综合收入5000-6000元/月，试用期3500，试用期3个月，提供食宿、生日福利、节日福利等。工作地点：大同市阳高县。联系电话：15735922557。

	4
	山西中宇建设集团有限公司
	应往届毕业生
	
	
	4500元/月+（500元地域补助），缴纳五险

	
	
	电工
	
	
	4500元/月+（500元地域补助），缴纳五险，技术优胜者可申请加薪。

	
	
	电焊工、机修工
	
	
	4500元/月+（500元地域补助），缴纳五险，技术优胜者可申请加薪。

	
	
	操作工
	
	
	3500元/月+（500元地域补助），缴纳意外险，技术优胜者可申请加薪。

	
	
	推土机司机
	
	
	5750元/月+（500元地域补助），缴纳意外险，每月休息5天。

	
	
	装载机司机
	
	
	5300元/月+（500元地域补助），缴纳意外险，每月休息5天。

	
	
	反铲司机
	
	
	5750元/月+（500元地域补助），缴纳意外险，每月休息5天。

	
	
	绑车门岗位工
	
	
	3200元/月+（200元地域补助），缴纳意外险，两月休息5天。

	
	
	报名地点：朔州市朔城区安泰街25号公园壹号办公楼3楼305室，电话：13934426756

	5
	北京普惠三航科技有限公司
	技术岗
	10-20
	6k-8k
	大专及以上学历，装备制造类、数控机床类、智能焊接类

	
	
	检测岗
	10
	6k-8k
	大专及以上学历，装备制造类、测控技术类

	
	
	财务岗
	2
	8k-1w
	大专及以上学历，会计类、财务类

	
	
	研发工艺岗
	5
	8k-1.2w
	本科及以上学历，材料类、成型类

	
	
	薪资待遇：转正后公司负责缴纳北京市五险一金（全额缴纳），有绩效奖、免费食宿、节日福利、年度体检，重视人才，管理人性化。  联系人：王女士18110022520；刘女士19930368898；冯女士15699871073公司邮箱：puhuisanhang@163.com工作地点：北京市房山区窦店工业园

	6
	山西双良再生能源产业集团有限公司

	热控工程师
	1
	管理岗
	工作内容：热控系统运行维护；   任职要求：本科以上学历，电力工程等相关专业；

	
	
	软件工程师
	2
	
	工作内容：软件研发与模块管理；任职要求：本科以上学历，计算机等相关专业；

	
	
	硬件工程师
	2
	
	  工作内容：硬件研发与模块管理；任职要求：本科以上学历，计算机等相关专业；

	
	
	人事经理
	2
	
	工作内容：子公司人事管理；任职要求：本科以上学历，人力资源管理及相关专业；

	
	
	文案
	1
	基层岗
	工作内容：文案报告撰写；任职要求：本科以上学历，文秘、行政管理等相关专业；工作经验两年以上；

	
	
	视频剪辑
	1
	
	工作内容：宣传片后期剪辑制作；    任职要求：本科以上学历

	
	
	地质工程设计员
	1
	
	任职要求：男，本科以上学历，地质工程专业；

	
	
	钻井工程设计员
	1
	
	任职要求：男，本科以上学历，钻井工程专业；

	
	
	前台接待
	1
	
	工作内容：来访接待与会议服务；    任职要求：女，专科以上学历；

	
	
	福利待遇：1．月薪：3K-8K；2．提供五险，年底双薪，提供节日福利，不定期组织外出团建旅游活动；3．每天工作7H，国家法定假日休息；4．提供入职培训、岗位职业化训练、完善的职业发展通道和晋升平台。联系方式：联 系 人：赵宏蕾；联系电话：0351-7024719   13653608232
联系邮箱：593273321@qq.com 联系地址：太原市坞城南路武洛街口

	7
	朔州实验学校好习惯幼儿园
	幼儿教师
	5
	
	招聘要求：1.富有爱心、耐心、责任心。2.热爱幼儿，热爱幼教事业，拒绝公主病。3.学前教育专业或幼教专业具有教师资格证。4.有工作经验者优先！应聘流程：1.应聘教师到校报到并登记信息；2. 试讲；3. 评委约见面谈；4. 择优录取。薪酬待遇：薪资副班2000—2500、主班2500—3000。福利待遇；节日补助、加班补助；提供免费住宿；教师子女优惠入学；为教师提供多渠道的进修及交流机会；组织教师正常评职评优。校区地址：朔州市开发北路万通源东100米，实验学校院内好习惯幼儿园。招聘热线：18234939897刘园长。

	8
	富士康精密电子（太原）有限公司（2023）

	自动化开发工程师
	
	
	招聘要求及岗位1、工作地点：山西太原；2、学历要求：本科、硕士；3、招聘岗位：自动化开发工程师、产品开发工程师、品质工程师、化学分析工程师、制程工程师、机械工程师、IE工程师、人事专员等；4、需求专业：机械类、电气类、自动化类、材料类、化工类、计算机软件类、工业工程、人力资源管理、播音主持、新闻采编等等。福利待遇：1、薪资：提供具竞争力的薪资待遇（综合年薪8W-20W2、五险一金：依法为员工办理社会保险及住房公积金，另有集团医疗补助；3、奖金：年终奖、绩效奖、配股及各类活动奖金；4、休假：依政府及公司规定，如婚假、产假、陪产假、年休假及法定节假日；5、培训：免费提供岗前培训、在职专业技能培训，开设在职学历教育班等；6、文康活动：节日晚会/才艺比赛/各类运动会/社团活动/足球/篮球/乒乓球/羽毛球等场馆；7、户口档案：公司为应届毕业生提供落户及档案挂靠服务；8、其他：依太原市相关政策，给予首次来并工作的高校毕业生丰厚的购房补贴、学费补贴、生活补助、租房补贴等；简历投递方式：有意向者，可以以下任一方式投递简历：1、公司邮箱ty-hr@foxconn.com或zengxingwang@126.com2、公司官方微信公众号“太原富士康招募中心”：关注后，点击“校园招募”-“2023届菁干班网申”联系方式：公司地址：山西综改示范区太原唐槐园区龙飞街一号；联系电话：刘女士/王先生    0351-7198188-68970/68957。联系邮箱：ty-hr@foxconn.com   zengxingwang@126.com

	
	
	产品开发工程师
	
	
	

	
	
	品质工程师
	
	
	

	
	
	化学分析工程师
	
	
	

	
	
	制程工程师
	
	
	

	
	
	机械工程师
	
	
	

	
	
	IE工程师
	
	
	

	
	
	人事专员
	
	
	

	9
	山西大学附属中学晋中学校
	初中教师岗位
	
	
	语文、数学、英语、政治、历史、音乐、体育、美术、心理。

	
	
	高中教师岗位
	
	
	语文、数学、英语、物理、化学、生物、政治、历史、音乐、体育、美术。

	
	
	招聘条件：（一）基本条件1.具有相应岗位的教师资格。（教师资格证书的学科学段应与所报岗位要求的学科学段一致，高段学科可向下融通；教师资格证须在正式上岗前取得）2.遵纪守法，具有良好的思想政治素质和职业道德，热爱教育事业，敬业爱生，追求卓越。3.身心健康，能胜任教育教学和管理服务工作。4.年龄原则上不超过35周岁，特别优秀的骨干教师适当放宽年龄限制。（二）岗位条件1.大学本科及以上学历、学士及以上学位。硕士毕业生所学专业需与本科专业一致。（2023年普通高校应届毕业生的毕业证及学位证须在2023年7月底前取得）2.有扎实的学科专业功底，学业成绩优秀。3.有良好的语言表达能力，善于与人沟通，有团队合作精神，乐于奉献。4.理解认同并愿意践行山西大学附中的育人理念和育人模式，对中学教育有理想，有追求，有热情。5.熟悉本学科专业所需要的教育教学软件并能熟练使用。岗位待遇：1.所有录用人员实行聘任制，按规定办理“五险一金”等。2.基本工资参照事业单位工资标准由学校统一发放。3.绩效工资由学校按照绩效考核办法予以发放。4.福利待遇参照省市有关规定执行。5.符合《晋中市对新引进急需紧缺专业高校毕业生发放补贴办法》的“双一流”高校（学科）硕士研究生可按规定申请人才补助。招聘程序及须知 1.本次报名，采取网上报名的方式进行。应聘人员可在2022年12月26日前登录“山西大学附属中学集团校教师招聘(选调)系统”(网址：http://xyzp.sxdxfzhq.cn)。第一次登录本系统，首先选择“立即注册”，准确输入账号（手机号）、姓名、身份证号等信息，按要求设置密码后，点击“注册”即可。注册成功后，在“个人中心”进行“信息完善”并“保存个人信息”，进入“我的报名”栏内，选择“我要报名”，在弹出的对话框中选择本次招聘项目，确认填报要求与信息后，点击“确认报名”即完成报名。报名截止之前可以撤回或修改报名信息，报名截止之后已提交的报名信息将不可修改。注意：（1）报名时须注意按要求上传相关的清晰证件扫描件(如毕业证书、获奖证书、成绩单等，上传时保证图片方向与电脑查看方向一致)。凡因信息填报有误、不全、图片上传不清晰等导致未通过资格审查的，后果由应聘者自行承担。（2）若系统无法报名，请应聘人员将报名登记表及个人资料（包含但不限于个人学习生活照，学业成绩表、获奖证书、任职资格证书等），打包压缩后发送到电子邮箱：sdfzjzxx@vip.163.com。邮件主题或压缩文件命名规则：应聘岗位+姓名+本科毕业院校+专业名称+最后学历+联系电话。应聘报名登记表请到我校微信公众号本次招聘公告链接内扫描二维码下载。（3）在本项目后续招聘过程中的相关公告、通知等内容今后将统一在“山西大学附中集团校教师招聘（选调）系统”中的“通知公告”中发布，或者通过短信直接通知本人，不另外在微信公众号中单独发布，请大家及时关注“山西大学附中集团校教师招聘（选调）系统”中的“通知公告”信息，或者及时查询个人报名系统中的资格审核情况。存在不明白的内容可以登录系统后在“个人中心”栏内的“我要留言”进行留言，我们将适时回复你的留言，也可打开首页的“精品留言”了解本次招聘或系统的共性问题。2.资料初审通过后，学校将通知来校进行笔试、试讲、面试等考核，各考核环节均须携带二代身份证。（1）笔试：笔试采取闭卷形式进行。笔试时间、地点等将另行通知。笔试主要考查学科知识，笔试成绩合格者方可进入试讲环节。（2）试讲试讲分为空讲和入班讲两个环节，空讲合格者方可入班试讲。主要考核教育教学技能、专业知识与能力。两个试讲环节综合表现优秀者进入面试环节。（3）面试面试者须携带简历、相关材料复印件(本科及研究生毕业证和学位证、本科及研究生成绩单、教师资格证、主要荣誉证书等)参加面试。面试表现优秀者进入体检与考察环节。（4）体检与考察体检参照《山西省教师资格申请人员体格检查标准（2017年修订）》在指定医院进行，体检费用由本人自理。体检合格人员考察内容主要包括应聘者的政治思想、道德品质、遵纪守法、学习及工作等现实表现以及需要回避的情况等，并对考生报考信息的真实性以及档案进行审核。（5）聘用根据综合成绩、体检、考察结果，择优确定聘用人员。3.本次招聘不组织、不委托举办任何与招聘工作有关的培训和辅导，不指定复习用书，不印制任何辅导资料。4.咨询电话：0354-8518985，0354-8501798。


朔州市就业创业服务中心每周二（法定工作时间）上午9点——11点在朔州市就业创业服务办事大厅——东大厅开展日常招聘会，为求职者提供岗位推荐、政策咨询、求职登记、职业指导等服务。为用人单位和求职者搭建招聘服务平台。
单位地址：朔州市就业创业服务办事大厅（朔州市开发北路人才大楼东大厅）联系电话：0349-2288067

